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PLANO DE TRABALHO 

Implementação do  

Sistema de Climatização e outros Investimentos 

no Salão de Eventos  

EMENDA IMPOSITIVA MUNICIPAL Nº: 135.20 
 

 

1 – IDENTIFICAÇÃO DA ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL  
 

 Dados da Mantenedora 

ASSOCIAÇÃO FRANCISCANA DE ASSISTÊNCIA SOCIAL CORAÇÃO DE 

MARIA  

CNPJ nº 57.521.759/0001-37 

Rua Barão de Jaguara, nº 140 – Bairro Bosque 

CEP: 13026-099 - Campinas/SP 

Fone: (19) 2129-9922 - e-mail: social@afascom.org.br  
 

Identificação do Responsável Legal 

Nome: Salete Bolzan  

RG: 9.139.660-8   -   CPF: 144.385.278-30  

Formação: Pedagogia 

Endereço: Rua Barão de Jaguara, nº 140 - CEP: 13026-099 

Município: Campinas/SP  

Telefones: 19 2129-9922 

E-mail pessoal: salete@afascom.org.br  

E-mail institucional: presidencia@afascom.org.br  
 

II - Dados da Unidade Executora 

AFASCOM - CENTRO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL SANTA VERÔNICA 

CNPJ: 57.521.759/0010-28 

Av. Marechal Deodoro, 101 – Jardim Santa Clara 

CEP: 12080-000 – Taubaté/SP 

Fone: (12) 3621.2631 - E-mail: sta.veronica@uol.com.br 

Número de inscrição no CMAS: Proteção Social Especial de Média Complexidade: 043 

Número de inscrição no CMDCA: 119190064 

Horário de Funcionamento: Das 8h às 17h 

Meses do Ano: De Janeiro à Dezembro 

Dias da Semana: De Segunda à Sexta-feira 

E-mail institucional: sta.veronica@afascom.org.br  

Site oficial: https://cassveronica.com.br/  
 

Identificação do Responsável pela Unidade Executora 

Diretora: Elza Maria Pianta 

RG: 4.801.714-0 - SSP/SP - CPF: 871.107.418-34 

Av. Marechal Deodoro,101 – Jardim Santa Clara 

CEP: 12080-000 – Taubaté/SP 

mailto:sta.verônica@afascom.org.br
mailto:social@afascom.org.br
mailto:salete@afascom.org.br
mailto:presidencia@afascom.org.br
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Fone: (12) 3621-2631 – Cel: (12) 98281-0331 

E-mail: ir.elzapianta@gmail.com  

 

III - Identificação do Responsável Técnico pela execução do serviço a ser qualificado 

        

Coordenadora Técnica 

Nome: Silvana Vieira dos Santos 

Cargo: Coordenadora Técnica 

RG:  23.739.266-5 SSP/SP - CPF: 144.765.018-26 - CRESS: 34507 

Formação Profissional: Assistente Social  

Endereço: Rua Francisco de Matos, 160 – Conjunto Urupês – CEP: 12.031-640 

Vínculo Empregatício: Contrato CLT 

Telefone: (12) 3621-2631 / (12) 99112-8717 

E-mail: silvana.vieiras32@gmail.com  

 

2 - APRESENTAÇÃO GERAL: 

 

Breve histórico da Organização: 
 

A Associação Franciscana de Assistência Social Coração de Maria aqui 

denominada simplesmente AFASCOM, fundada em 27 de setembro de 1987, com sede e 

foro na cidade de Campinas/SP, é pessoa jurídica de direito privado, associação sem fins 

econômicos, filantrópica e está organizada em conformidade com a legislação vigente no 

Brasil.  

A AFASCOM integra a rede de serviços socioassistencial SUAS – SISTEMA 

ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL nos territórios de abrangência, reconhecida e 

legitimada como OSC – ORGANIZAÇÃO DA SOCIEDADE CIVIL, executora de 

Políticas Públicas, de relevância social para os usuários da Assistência Social.  A parceria 

é celebrada em regime de mútua cooperação, através de Termos de Colaboração firmados 

com os Gestores Públicos.  

A AFASCOM tem por finalidade estatutária, criar, congregar, manter, dirigir, 

assessorar, orientar instituições que promovam ações no âmbito da assistência social 

desenvolvendo suas atividades em qualquer parte do Território Nacional.  
 

Serviços Executados em Taubaté/SP: 

 

A AFASCOM através de sua mantida: CENTRO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

SANTA VERÔNICA executa o serviço de PROTEÇÃO SOCIAL ESPECIAL DE 

MÉDIA COMPLEXIDADE em Meio Aberto - Medida Socioeducativa: Liberdade 

Assistida e Prestação de Serviço à Comunidade. 
 

3 – DESCRIÇÃO DO PLANO DE TRABALHO 

 

3.1 - Título:  

Implementação do Sistema de Climatização e outros Investimentos no Salão de Eventos 

 

3.2 - Identificação do Objeto: 

 Emenda Impositiva Municipal Nº 135.20: Implementação do Sistema de 

Climatização e outros Investimentos no Salão de Eventos – (R$ 40.000,00). 
 

mailto:sta.verônica@afascom.org.br
mailto:ir.elzapianta@gmail.com
mailto:silvana.vieiras32@gmail.com
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A OSC desenvolve o Serviço das Medidas Socioeducativas em Meio Aberto de 

Liberdade Assistida e Prestação de Serviço à Comunidade para adolescentes/jovens em 

conflito com a Lei. O Serviço tem por finalidade prover atenção socioassistencial e 

acompanhamento determinado judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e 

para a ressignificação de valores na vida pessoal e social dos adolescentes e jovens. Para 

a oferta do serviço faz-se necessário a observância da responsabilização face ao ato 

infracional praticado, cujos direitos e obrigações devem ser assegurados de acordo com 

as legislações e normativas específicas para o cumprimento da medida. Na sua 

operacionalização é necessário a elaboração do Plano Individual de Atendimento (PIA) 

com a participação do adolescente/jovem e da família, devendo conter os objetivos e 

metas a serem alcançados durante o cumprimento da medida, perspectivas de vida futura, 

dentre outros aspectos a serem acrescidos, de acordo com as necessidades e interesses do 

adolescente/jovem. Por isso, vem com a proposta de oferecer a eles atividades 

diversificadas a partir de projetos complementares e oficinas que auxiliam o referido 

serviço.  

O Serviço tem previsto em seu Plano de Trabalho atendimentos individuais aos 

adolescentes / jovens em cumprimento de Medida Socioeducativa todos os dias (segunda 

à sexta-feira) em período manhã e tarde (das 8 às 17 horas). Além de também estar 

previstos o atendimento familiar no primeiro atendimento e posterior sempre que 

necessário. Importante destacar que a OSC nesse Serviço realiza Grupos Temáticos e 

Grupos de Atuação com as Famílias realizados mensalmente e Grupo de Apoio 

Terapêutico semanalmente com os (as) adolescentes e seus familiares (manhã e tarde). A 

OSC também acolhe sempre que necessário os profissionais da Rede de Serviços do 

município que atuam nas diversas áreas (educação, saúde, assistência social, esporte, 

cultura, entre outros) para a realização dos “estudos de caso”.  

Para a execução desse Serviço, a OSC / Centro de Assistência Social Santa 

Verônica conta com uma equipe técnica composta por uma coordenadora, uma psicóloga, 

cinco técnicas orientadoras, uma psicopedagoga, uma educadora ambiental, entre outros 

colaboradores que atuam indiretamente com a execução do trabalho.  

Para a manutenção desse serviço, a OSC conta com significativa parceria da 

Prefeitura Municipal no que se refere à manutenção da Equipe Técnica sendo que, como 

contrapartida, cabe à OSC a manutenção do espaço físico adequado, pagamento das 

contas públicas (água, luz, telefone), manutenção dos veículos entre outros gastos. Para 

suprir esses gastos, a OSC depende de doações e de recursos financeiros advindos de 

promoções como bazares e eventos beneficentes. Esses eventos são realizados no “Salão 

de Eventos” construído há décadas e, portanto, necessitado de conservação e adaptações. 

O salão é bastante usado para reuniões e encontros com os adolescentes/jovens e suas 

famílias, além de cedido para reuniões e palestras para a Comunidade local. 

Levando em conta as mudanças climáticas que vêm se agravando, aumentando 

sempre mais a temperatura do planeta, atingindo também a região do Vale do Paraíba, 

bem como o tipo de construção do nosso salão que principalmente no verão conserva uma 

temperatura bem elevada, tornando o ambiente desconfortável para os presentes, se torna 

necessário a instalação de um sistema de refrigeração. Após estudos com técnicos sobre 

o assunto, decidiu-se pelo Sistema de Climatização com a instalação de dois 

Climatizadores. Também levando em conta que os toldos que protegem do sol o Salão de 

Eventos encontram-se danificados, optamos pela reforma dos mesmos e, para maior 

conforto das pessoas que participam dos eventos, de grupos de famílias e adolescentes do 

serviço, foi proposta a aquisição de um bebedouro IBBL Coluna Garrafão. 
 

mailto:sta.verônica@afascom.org.br
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4- PÚBLICO ALVO 
  

a) Área de Abrangência:  

Urbana e Rural – Bairros da Cidade de Taubaté. 
 

b) Adolescentes e Jovens em cumprimento de Medida Socioeducativa em Meio 

Aberto: 

Faixa etária: 12 a 18 anos e, excepcionalmente até 21 anos.  

Sexo: masculino e feminino.  

Período de Funcionamento: de segunda à sexta-feira, das 8h às 17h. 

Capacidade de atendimento: 90 adolescentes/jovens e suas famílias. 

c) Perfil da População atendida:  

 Adolescentes/jovens de 12 a 18/21 anos em cumprimento de Medida 

Socioeducativa em Meio Aberto de Liberdade Assistida e Prestação de 

Serviço à Comunidade, encaminhados pela Vara da Infância e Juventude, em 

situação de extrema vulnerabilidade, seja por serem atingidos pela pobreza, 

seja pelo meio delitivo em que vivem devido ao crescimento do tráfico de 

drogas e alto índice de violência nos bairros periféricos da cidade de Taubaté. 

 

5- META  

 

 Implementação do Sistema de Climatização e outros Investimentos no Salão de 

Eventos 

Incluindo: a aquisição e instalação de dois Climatizadores, serviço de preparação da parte 

hidráulica e elétrica, reforma de 4 cortinas/toldos e colocação de uma cortina nova e 

aquisição de um bebedouro de coluna. 

 

6- PERÍODO DE EXECUÇÃO 

 

 Início do Projeto: A partir da assinatura do Termo de aquisição e 

instalação. 

 Término da execução do Projeto: 60 dias a partir da Assinatura do 

Termo de Colaboração. 

 

7- JUSTIFICATIVA 

  

 O Brasil tem enfrentado mudanças bruscas de temperatura, com ondas de calor 

intenso afetando também a região do Vale do Paraíba. Sabemos que a temperatura elevada 

pode provocar doenças especialmente respiratórias. Quanto mais o ar fica “parado” em 

um ambiente com várias pessoas respirando, mais ele se deteriora, reduzindo os níveis de 

oxigênio e aumentando a liberação de gás carbônico. Porém, um ambiente bem arejado 

proporciona o bem-estar das pessoas pois ajuda a regular a temperatura. É justamente por 

isso que os ambientes, principalmente onde se concentram muitas pessoas precisam ter 

sistemas de climatização e renovação de ar.  

 Levando em conta que nosso Salão de Eventos é um espaço bastante utilizado 

tanto pelos adolescentes e suas famílias e pela comunidade local, quanto para captação 

de recursos para a OSC através dos eventos beneficentes e, analisando a atual situação 

das mudanças climáticas do planeta, justifica-se a instalação de sistemas que venham 

mailto:sta.verônica@afascom.org.br
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minorar os efeitos prejudiciais pela alta temperatura. Sendo assim, após análise das 

condições e necessidades do nosso Salão de Eventos por especialistas no ramo, decidiu-

se pela instalação de dois Climatizadores. 

A climatização é definida como um conjunto de técnicas e dispositivos que 

permitem manter o ar em condições favoráveis de temperatura, pressão e umidade. 

Permanecendo em uma faixa de temperatura agradável, com ar umidificado e com pressão 

em medidas ideais, o climatizador é um aparelho que resfria ao invés de refrigerar, e isso 

acontece devido ao sistema de painéis evaporativos, que faz com que ocorra um processo 

evaporativo que torna o ar mais frio, úmido e purificado devido a constante troca de ar. 

A grande diferença entre o climatizador e o ar condicionado, é que o climatizador tem o 

diferencial de realizar a renovação do ar, enquanto o ar condicionado não faz isso. Outro 

ponto relevante é que o climatizador não precisa estar em um local totalmente fechado 

para funcionar, diferente também do ar-condicionado. A OSC optou pelo sistema de 

climatização devido aos benefícios que proporcionará: ajuda a purificar o ar e a diminuir 

o risco de contrair infecções virais e bacterianas, sendo melhor para a saúde porque não 

deixa o ar seco; Ajuda a combater as impurezas que se concentram no espaço; É mais 

econômico no uso de energia elétrica; É silencioso e possui baixo custo de operação e 

manutenção; Contribui para o conforto, refrescando e umidificando o ar, o que ajuda a 

evitar a sensação de abafamento; é eficiente na ventilação de grandes espaços; É 

ecológico, pois não necessita de gás para funcionar. 

Justifica-se ainda a reforma de 4 cortinas/toldos que se encontram danificadas e 1 

cortina/toldo nova para auxiliar a manter o ambiente mais refrescado. E também a 

aquisição de um bebedouro de galão oferecendo maior conforto para as pessoas. 

 

8- OBJETIVO GERAL  
 

 Implementação do Sistema de Climatização e outros Investimentos no Salão de 

Eventos 

Incluindo: a aquisição e instalação de dois Climatizadores, serviço de preparação da parte 

hidráulica e elétrica, reforma de 4 cortinas/toldos e colocação de uma cortina nova e 

aquisição de um bebedouro de coluna afim de proporcionar um ambiente saudável e 

confortável para as pessoas que usufruem do espaço. 

 

9. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 

 

1. Contratação de Empresas e aquisição de dois Climatizadores e dos outros 

investimentos. 

2. Aquisição dos materiais necessários à instalação dos Climatizadores e serviço de 

infraestrutura no que se refere ao encanamento hidráulico e a eletricidade. 

3. Instalação dos dois Climatizadores. 

4. Revisão do serviço executado e teste de funcionamento. 

5. Reforma de 4 cortinas/toldos e colocação de uma cortina nova. 

6. Aquisição de um bebedouro de coluna / galão. 

 

ORDEM O QUÊ COMO PARA QUE PARA QUEM 

01 

 

Contratação de 

Empresa e compra de 

dois Climatizadores.  

Avaliação de três 

orçamentos em 

empresas do setor e 

Proporcionar um 

ambiente 

saudável e 

confortável no 

Usuários dos serviços 

oferecidos pela OSC, 

pessoas que 

frequentam as 

mailto:sta.verônica@afascom.org.br
https://www.smartairclimatizadores.com.br/climatizador-evaporativo-ar
https://www.smartairclimatizadores.com.br/climatizacao-evaporativa
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escolha do orçamento 

de menor valor. 

Salão de 

Eventos 

atividades realizadas 

no Salão de Eventos. 

02 Compra dos materiais 

necessários e execução 

do serviço de 

infraestrutura no que se 

refere ao encanamento 

hidráulico e a 

eletricidade. 

Pelos Técnicos 

habilitados da 

Empresa selecionada 

com atendimento de 

todas as normas 

referentes ao serviço.  

Proporcionar um 

ambiente 

saudável e 

confortável no 

Salão de 

Eventos. 

Usuários dos serviços 

oferecidos pela OSC, 

pessoas que 

frequentam as 

atividades realizadas 

no Salão de Eventos. 

03 

 

 

Instalação dos dois 

Climatizadores no 

Salão de Eventos. 

 

Pelos Técnicos 

habilitados da 

Empresa selecionada 

com atendimento de 

todas as normas 

referentes ao serviço. 

Proporcionar um 

ambiente 

saudável e 

confortável no 

Salão de 

Eventos. 

Usuários dos serviços 

oferecidos pela OSC, 

pessoas que 

frequentam as 

atividades realizadas 

no Salão de Eventos. 

04 

 

Revisão do serviço 

executado e teste de 

funcionamento. 

 

Observação minuciosa 

sobre o funcionamento 

dos Climatizadores e 

avaliação se atingiu ao 

objetivo geral. 

Proporcionar um 

ambiente 

saudável e 

confortável no 

Salão de 

Eventos. 

Usuários dos serviços 

oferecidos pela OSC, 

pessoas que 

frequentam as 

atividades realizadas 

no Salão de Eventos. 

05 Reforma de 4 

cortinas/toldos e 

colocação de uma 

cortina nova 

Avaliação de dois 

orçamentos em 

empresas do setor e 

escolha do orçamento 

de menor valor. 

Potencializar o 

ambiente para 

que se mantenha 

mais fresco 

Usuários dos serviços 

oferecidos pela OSC, 

pessoas que 

frequentam as 

atividades realizadas 

no Salão de Eventos. 

06 Aquisição de um 

bebedouro de galão. 

 

Avaliação de três 

orçamentos em 

empresas do setor e 

escolha do orçamento 

de menor valor. 

Proporcionar às 

pessoas acesso 

rápido para o 

consumo de 

água potável. 

Usuários dos serviços 

oferecidos pela OSC, 

pessoas que 

frequentam as 

atividades realizadas 

no Salão de Eventos. 
 

10. CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 
 

CRONOGRAMA DE EXECUÇÃO 

 

Nº de 

Ordem 

 

Descrição da 

Meta 

Descrição das atividades 

para cumprimento da 

Meta 

Indicador Físico  

Início 

 

 

Término Valor  

 

Qtde 

01 Aquisição de 

dois 

Climatizadores 

Aquisição via empresa 

selecionada com menor 

valor. 

R$ 

26.368,00 

02  Após a 

assinatura do 

Termo de 

Colaboração. 

60 dias 

 

02 Realização de 

infraestrutura 

hidráulica e 

elétrica 

Serviço de encanamento 

hidráulico e instalação 

elétrica própria pela equipe 

credenciada 

R$ 

1.500,00 

01 Após a compra 

de todos os 

materiais pela 

Empresa 

contratada. 

mailto:sta.verônica@afascom.org.br
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03 Instalação dos 

dois 

Climatizadores 

Instalação pela equipe 

credenciada 
R$ 

4.800,00 

01 Após o termino 

da 

infraestrutura 

04 Teste de 

funcionamento 

Revisão geral do serviço 

com acompanhamento da 

Direção da OSC 

R$ 

800,00 

01 Após o término 

da instalação 

dos 

Climatizadores 

05 Reforma de 4 

cortinas/toldos 

e aquisição de 

1 cortina/toldo 

nova 

Retirada das estruturas já 

existentes no local; 

colocação de lona nova, na 

cor cinza; reinstalação dos 

toldos finalizados no 

mesmo local que foram 

feitas as retiradas antes das 

reformas. Lixamento e 

pintura automotiva de toda 

a estrutura e colocação da 

cortina/toldo nova. 

R$ 

5.392,95 

 

 

05 Após a 

assinatura do 

Termo de 

Colaboração. 

06 Aquisição de 1 

bebedouro de 

coluna 

Aquisição de bebedouro 

IBBL Coluna Garrafão 

GFN 2000 – Branco – 110v 

R$ 

1.139,05 

01 Após a 

assinatura do 

Termo de 

Colaboração. 

 

 

11. METODOLOGIA DE EXECUÇÃO, AVALIAÇÃO E CUMPRIMENTO DAS 

METAS 

 

METODOLOGIA DE EXECUÇÃO, AVALIAÇÃO E CUMPRIMENTO DAS METAS 

Nº de 

ordem 

da 

meta 

 

Forma de 

Execução da 

Meta 

 

Avaliação da 

Meta 

 

Parâmetros de 

Aferição 

 

Impacto Econômico e Social 

Esperado 

01 Efetivação da 

compra dos 02 

Climatizadores 

Evaporativos  

Nota Fiscal 

Eletrônica 

emitida pela 

Empresa 

contratada. 

Conferência dos 

Climatizadores 

entregue pela Empresa 

contratada e 

Fotos do produto. 

Opção sustentável, que utiliza 

água como fonte de refrigeração, 

sem prejudicar e poluir o meio 

ambiente. Utilização de pouca 

energia, reduzindo o consumo em 

até 90%. 

Redução da temperatura 

refrescando e ofertando um de 

ambiente saudável sem poeira, 

poluentes e odores, mantendo um 

ar mais limpo, fresco e silencioso, 

proporcionando conforto térmico 

através da umidade em níveis 

ideais para a saúde das vias 

respiratórias. 

02 Execução do 

serviço de 

hidráulica e 

eletricidade. 

Nota Fiscal 

Eletrônica 

emitida pela 

empresa 

contratada. 

Conferência dos 

serviços executados de 

acordo com o projeto e   

Fotos. 
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03 Execução da 

instalação dos 

dois 

Climatizadores 

Nota Fiscal 

Eletrônica 

emitida pela 

empresa 

contratada. 

Conferência dos 

serviços executados de 

acordo com o projeto e   

Fotos. 

 

Serviço de fácil instalação e não 

requer grandes obras ou mudança 

de estrutura do ambiente.  

 

 

 
04 Orientação pelos 

técnicos de como 

colocar em 

funcionamento.  

Observação dos 

Climatizadores 

em 

funcionamento. 

Teste do 

funcionamento com 

Vídeos e Fotos 

05 Reforma das 

cortinas/toldos e 

colocação de uma 

nova cortina/toldo 

Nota Fiscal 

Eletrônica 

emitida pela 

Empresa 

contratada. 

Conferência dos 

serviços executados de 

acordo com o 

orçamento e   

Fotos antes e depois. 

Contribuirá com um ambiente 

mais saudável e confortável 

possibilitando maior eficiência 

aos Climatizadores.  

06 Colocação de 1 

bebedouro de 

coluna no Salão 

de Eventos 

Nota Fiscal 

Eletrônica 

emitida pela 

Empresa 

selecionada. 

Teste do 

funcionamento e Fotos 

Sendo um espaço com maior 

número de pessoas é fundamental 

a oferta de água potável de fácil 

acesso. 

 

12 - PLANO DE APLICAÇÃO DO RECURSO  

12.1 – Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros da Parceria  

12.1.1 – Compra de Equipamentos e Instalação 

QTD ITENS  

DE   

DESPESA 

ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS VALOR 

UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR   

TOTAL 

 (R$) 

     02 

 

 

 

 

 

Climatizadores 

Roto 140 

Standard M/F 

220V 

Vazão – 45.000 m3/h 

Tensão – M/F 220v 

Consumo de Energia – 1,47 kwh 

Dimensão externa – 1380x1720x1180mm (ALP) 

Abertura da Parede -1390x1390mm (AL) 

Peso – 200kg (sem água) 

R$ 13.184,44 R$ 26.368,88 

     02 Mão de Obra e 

Instalação 

Instalação climatizador Roto 140 Standard R$ 2.400,00 R$ 4.800,00 

TOTAL GERAL R$  

31.168,88 

 

12.1.2 – Execução de Infraestrutura para a Instalação dos Climatizadores 

QTD ITENS  

DE   

DESPESA 

ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS VALOR 

UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR   

TOTAL 

 (R$) 

1 Serviço de 

infraestrutura 

pontos de 

elétrica 

Material e Mão de Obra 1.500,00 1.500,00 

1 Serviço de 

infraestrutura 

Material e Mão de Obra 800,00 800,00 
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pontos de 

hidráulica 

TOTAL GERAL – Equipa Credenciada R$ 2.300,00 

 

12.1.3 – Reforma/Troca dos Toldos  

QTD ITENS  

DE   

DESPESA 

ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS VALOR 

UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR   

TOTAL 

 (R$) 

4 Cortina/toldo Aproveitando a estrutura metálica já 

existente, troca das 4 cortinas danificadas 

por novas em lona linho na cor cinza.  

1.100,00 4.400,00 

1 Cortina/toldo  Colocação de 1 cortina nova em lona linho 

na cor cinza 

992,07 

 
992,07 

 

TOTAL GERAL  5.392,07  

 

 

12.1.4 – Aquisição Bebedouro  

QTD ITENS  

DE   

DESPESA 

ESPECIFICAÇÕES TÉCNICAS VALOR 

UNITÁRIO 

(R$) 

VALOR   

TOTAL 

 (R$) 

1 Bebedouro 

 

IBBL Coluna Garrafão GFN 2000 – Branco 

– 110v 

1.139,05 1.139,05 

TOTAL GERAL  1.139,05 

 

13 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO 

 

Custos detalhados  

Recurso: 

Emenda Impositiva Municipal:  

Nº: 135.20 

1ª Fase  

Assinatura do 

serviço 

2ª Fase 

Término do 

serviço 

Total 

Climatizadores 

Roto 140 Standard M/F 220V 

30% 

7.910,66 

70% 

18.458,22 

26.368,88 

Mão de Obra e Instalação dos 

Climatizadores 

40% 

1.920,00 

60% 

2.880,00 

4.800,00 

Serviço de infraestrutura pontos de 

elétrica: Material e Mão de Obra 
40% 

920,00 

60% 

1.380,00 

1.500,00 

Serviço de infraestrutura pontos de 

hidráulica: Material e Mão de Obra 
800,00 
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Troca de 4 Cortinas e colocação de 1 

nova – em lona linho na cor cinza. 
50% 

2.696,03 

50% 

2.696,04 

5.392,07 

Bebedouro IBBL Coluna Garrafão – 

GFN 2000 – Branco – 110v 
100% 

1.139,05 

---------- 1.139,05 

 

Total 

14.585,74 25.414,26 40.000,00 

 

OBS: Segue anexo: Orçamentos referentes aos itens e equipamentos necessários para o 

Sistema proposto. 

 

14 - QUADRO SINTÉTICO DO CRONOGRAMA FINANCEIRO 

  

QUADRO SINTÉTICO DO CRONOGRAMA 

Valor  total da instalação dos 2 Climatizadores 33.468,88 

Valor total Investimento – Troca de cortinas/toldo 5.392,07 

Valor total  do bebedouro 1.139,05 

Recurso Emenda Impositiva Municipal 40.000,00 

 

 

15. CAPACIDADE INSTALADA 

 

  Capacidade da OSC para gerir e manter as Atividades Necessárias ao 

cumprimento do Objeto da Parceria: 

 

a) Recursos Humanos Disponibilizados pela OSC 
 

AFASCOM – Centro de Assistência Social Santa Verônica 

NOME CARGO FORMAÇÃO REMUNERAÇÃO 

MENSAL: sendo 

considerado 

salário base, sem 

encargos/ 

benefícios 

1. Aline Cristine Carvalho Coelho Aux Adm/Motorista Pedagogia R$ 2.044,33 

2. Ana Cláudia Alcarde de Magalhães 

Oliveira 

Técnica Orientadora Assistente Social R$ 4.017,21 

3. Ariane Rodrigues de Assis Assistente Administrativo Tecnólogo em RH R$ 2.809,54 

4. Cleusa Aparecida Ferreira Auxiliar de Serv. Gerais Ensino Médio Comp. R$ 1.650,00 

5. Daniele Aparecida Moreira A Leite Técnica Orientadora Assistente Social R$ 4.017,21 

6. Elisângela da Silva Pereira Auxiliar de Serv. Gerais Ensino Médio Comp. R$ 1.650,00 

7. Érica Fernanda Paula Borges Psicóloga Psicologia R$ 4.017,21 

8. Fábio da Silva Motorista Ensino Médio Comp. R$ 1.977,89 

9. Fátima do Espírito Santo Lorenzon Recepcionista Ensino Médio Comp. R$ 1.650,00 

10. Kátia Daniela Pessoa de Queiroz 

Maia 

Técnica Orientadora Assistente Social R$ 4.017,21 

11. Giovana Almeida Guanieri Técnica Orientadora Assistente Social R$ 4.017,21 
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12. Márcia Eliza de Godoi dos Santos Psicopedagoga Psicopedagoga R$ 1.155,00 

13. Maria Gabriela Aguiar Lorenzon Recepcionista/Motorista Ensino Médio Comp. R$ 1.980,00 

14. Maria Izabel do Espírito Santo 

Lourenzoni 

Auxiliar de Serv. Gerais / 

Bazar 

Ensino Médio Comp. R$ 2.012,04 

15. Matheus Gabriel Marioto Auxiliar de Agricultura Ensino Médio Comp. R$ 1.310,40  

16. Nathaly Gomes Maranhão Auxiliar de Serv. Gerais Ensino Médio Inc. R$ 1.650,00  

17. Nayla de Freitas Guimarães Educador Ambiental  Biólogo R$ 1.144,00 

18. Samyra Bayer Técnica Orientadora Direito R$ 4.017,21 

19. Silvana Vieira dos Santos Coordenadora Técnica Assistente Social R$ 4.026,36 

20 Silvia Pereira da Silva Ferreira Auxiliar de Serv. Gerais Ensino Médio Comp. R$ 1.650,00 

21. Vanderson dos Santos Siqueira Auxiliar de Serv. Gerais Ensino Médio Inc. R$ 1.650,00  

TOTAL R$ 52.462,82  
 

 

b) Bens que a OSC Disponibiliza 
 

DISPONÍVEL NA OSC QUANTIDADE 

Bebedouro 07 

Cadeiras  Suficiente 

Cadeiras Giratórias 15 

Material, aparelhos e utensílios domésticos Suficiente 

Caixa de Som 02 

Linha Telefônica Fixa /  03 

Computador completo com Windows e Microsoft Office 06 

Linha Telefônica Móvel 05 

Notebooks: Equipe Técnica   08 

Notebooks: Equipe Administrativa 03 

Impressora Multifuncional 06 

Armário para arquivo nos diversos departamentos Suficiente 

Mesas de escritório com gavetas / Mesas de reuniões Suficiente 

Veículo Kombi com Carreta 01 

Veículo Doblô 01 
 

c) Natureza do Prédio 

 Prédio particular cedido pelo Instituto Feminino de Educação e Serviço Social 

mediante Contrato de Comodato – Renovado de 2022 a 2027. 
 

d) Fontes de Receita 
 

FONTE – Ano 2024 VALOR 
Bazares Beneficentes R$ 155.324,00 

Eventos Beneficentes + Quitutes do Bem R$ 27.280,00 

Bordados R$ 8.402,00 

Nota Fiscal Paulista  R$ 49.889,40 

Reciclagem/Quitutes/Horta R$ 2.619,50 

Aluguéis (CDHU R$27.389,16 + Casa R$ 9.915,00 + 

Muro R$ 6.400,00 + RASC 6.000,00) 

R$ 49.704,16 

Doações em Depósito Bancário (Pessoa Jurídica + Pessoa 

Física) + Doações Espontâneas 

R$ 29.200,00 

TOTAL R$ 322.419,06 
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Outras Informações: 

 

 A Implementação do Sistema de Climatização e outros Investimentos no Salão de 

Eventos possibilitará à AFASCOM-Centro de Assistência Social Santa Verônica, 

desenvolver com melhor qualidade e segurança o serviço que presta aos 

adolescentes/jovens em cumprimento de Medida Socioeducativa – LA e PSC e suas 

famílias bem como para todas as pessoas da comunidade que frequentam esse Centro de 

Assistência Social. 

 

 

 

Taubaté, 28 de março de 2025. 
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